AMC Audit OU

LABIPAISTVUSARUANNE
PERIOODI 1. JUULI 2015 KUNI 30. JUUNI 2016 KOHTA

Sissejuhatus
Kéesolev ldbipaistvusaruanne on koostatud vastavalt Audiitortegevuse seaduse §158 nouetele.

Juriidiline ja juhtimisstruktuur

AMC Audit OU, asukohaga Kuuse 20a-10, Laagri, Saue vald, on registreeritud osaiihing, mille
omanikud on:

Nimi Isiku- / registrikood Asukoht Osalus, %
Merike Kiisk 46404216517 Tallinn 75
Andre Kiisk 36111126519 Saue vald 25

AMC Audit OU juhtimist korraldab iiheliikmeline juhatus, kuhu kuulub Merike Kiisk, kes on Eestis
registreeritud vandeaudiitor.

Noukogu osaiihingul ei ole.

Riskijuhtimise, sise- ja kvaliteedikontrolli siisteem

AMC Audit OU riskijuhtimise, sise- ja kvaliteedikontrolli siisteemi iiles ehitamisel on jirgitud
eelkdige Audiitortegevuse seaduses, kvaliteedikontrolli ja teistes vandeaudiitori kutsetegevuse
standardites sétestatud ndudeid.

Juhtkonna kohustused ja tegevused

Audiitorbiiroos AMC Audit vastutavad riskijuhtimise, sise- ja kvaliteedikontrolli siisteemi toimimise
eest kaks inimest- juhatuse liige Merike Kiisk ja audiitorbiiroo tegevjuht Andre Kiisk.

Merike Kiisk tegeleb peamiselt riskijuhtimise, sise- ja kvaliteedikontrolli rakendamisega, Andre Kiisk
tegeleb rohkem eetikapOhimotete jargimise ja sOltumatuse tagamise jalgimisega.

Juhtkond on vilja td6tanud poliitikad ja protseduurid, mis tagavad kvaliteedile orienteeritud sisemise
kultuuri edendamise ettevottes. Nimetatud poliitikad ja protseduurid peavad tagama pohjendatud
kindlustunde selles osas, et ettevotte todtajad:

e teevad t00d, mis on vastavuses kutsestandarditega ja rakendatavatest seadustest ja muudest
regulatsioonidest tulenevate nduetega
e annavad vilja aruandeid, mis on antud tingimustes asjakohased.




Ettevotte juhtkond peab eriti tdhtsaks, et ettevotte aristrateegia allub ettevotte jaoks esmatdhtsale
ndudele saavutada kvaliteet kdikides ettevotte poolt ldbiviidavates toovottudes.

Eetikapohimaotted

Audiitorbiiroo AMC Audit to6tajad peavad oma t66s jalgima eetikandudeid, mis on sitestatud IFAC- i
poolt Kinnitatud kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksis. Nimetatud eetikakoodeks sétestab
pohiprintsiibid, millele vastavust jilgib oma todtajate puhul ka audiitorbiiroo AMC Audit juhtkond.
Nendeks pohiprintsiipideks on:

ausus
objektiivsus

kutsealane kompetentsus ja noutav hoolsus
konfidentsiaalsus

kutsealane kéditumine.

Nende pohiprintsiipide sisustamisest radgitakse tootajatele ettevotte juhtkonna poolt korraldatud
koolitustel, samuti jélgitakse juhtkonna poolt eetikanduetest kinnipidamist igapédevases to0s.

Klientide aktsepteerimise protseduurid

Selle kaalumisel, kas ettevottel on olemas kompetents, voimekused ja ressursid selleks, et votta ette
uus toovott uuelt voi olemasolevalt kliendilt, teostab juhtkond to6votu spetsiifiliste nduete ja
olemasolevate partneri ja personali profiilide iilevaatuse kdikidel relevantsetel tasanditel. Eelkdige
voetakse arvesse, kas:

e cttevotte personalil on teadmised relevantsetest majandusharudest voi kisitletavatest
kiisimustest;

e cttevotte personalil on kogemused relevantsete regulatsioonidest tulenevate voi aruandluse
nduetega, voi on personal voimeline tulemuslikult omandama vajalikud oskused ja teadmised;

e cttevotte vajaliku voimekuse ja kompetentsiga personal on piisav;

e vajadusel on kittesaadaval eksperdid;

e cttevote on vOimeline aruandluse 16pptahtajaks toovotu 10pule viima.

Enne t66votu alustamist uue kliendiga viiakse audiitorbiiroo tdo6tajate poolt lébi kliendi taustauuring.
Taustauuringu teostamiseks kasutatakse koiki kittesaadavaid voimalusi, eelkdige hangitakse
informatsiooni interneti kaudu registrisiisteemidest, kodulehekiilgedelt, ajakirjandusest jms. Kui
voimalik, viiakse 14dbi vestlus uue kliendi esindajatega enne to0votu pakkumise tegemist.
Taustauuringu iiheks peamiseks eesmargiks on vilja selgitada kliendi ausus. Aususe suhtes voetakse
arvesse eelkdige kliendi peamiste omanike, votmetéhtsusega juhtkonnaliikmete ja isikute, kelle
iilesandeks on valitsemine, identiteet ja drialane maine, kliendi pdhitegevuse olemus ja dripraktikad,
seotud osapoolte identiteet ja drialane maine.

Olemasoleva kliendi puhul vdivad esineda tegurid, mis muudavad asjakohaseks auditi t66votu
tingimuste iilevaatamise. Nendeks teguriteks on:

e mis tahes tundemirk, et klient saab auditi eesmérgist ja ulatusest valesti aru;



mis tahes iilevaadatud voi spetsiaalsed auditi t66votu tingimused;

tippjuhtkonna hiljutine muutus;

omandi markimisvddarne muutus;

kliendi dritegevuse olemuse voi suuruse mérkimisvairne muutus;

seaduste voi regulatsioonide nduete muutus;

finantsaruannete koostamisel kasutusele vaetud finantsaruandluse raamistiku muutus.

Personalipoliitika

Uute tootajate viarbamiseks kuulutab audiitorbiiroo reeglina vilja konkursi. Hetkel td6tab biiroos iiks
vandeaudiitor ja neli tootajat toolepingu alusel. Ettevote on tdhtajaliste lepingutega assistentideks
virvanud juba aastaid iilidpilasi vdi tihtajalisi todtajaid. Ulidpilaste ja tihtajaliste tootajate praktilised
oskused tdienevad auditimeeskonda kaasamise ja ettevottesiseste koolituste kaudu. Piisivale
personalile korraldab juhtkond ettevdttesiseseid koolitusi ning suunab tootajaid regulaarselt nii
audiitorkogu kui ka erinevate koolitusfirmade korraldatud seminaridele ja koolitustele. Samuti toetab
ettevote igati tOGtajate erialast enesetdiendamist.

Toovottude teostamine ja sisemine jirelevalve

Ettevottes on vilja todtatud toovottude labiviimise metoodika, mille koostamisel on arvesse voetud
eelkdige audiitortegevuse seaduse ja kutsetegevuse standardite ndudeid. Samuti on metoodika
véljatootamisel ja arendamisel suureks abiks metodoloogiakomisjoni soovitused ja audiitorettevotja
sisemised kogemused. Toovottude kdigus juhendab vandeaudiitor pidevalt assistente ja toGtajaid,
samuti toimib pidev sisemine konsulteerimine t66vottudes esilekerkinud sdlmkiisimuste iile.

Ettevote rakendab toovottude puhul kvaliteedikontrolli meetmeid, mis hdlmavad jargmist:

e tdOVOtu progressi jilgimine;

o toovotumeeskonna litkmete kompetentsi ja véimekuse ning selle arvessevotmine, kas neil on
piisavalt aega oma t66 ldbiviimiseks, kas nad saavad aru neile antud instruktsioonidest ning
kas t60 teostatakse kooskolas planeeritud lahenemisega to6ovotule;

e to0votu  kdigus  esilekerkinud < mérkimisvddrsete  asjaolude  késitlemine, nende
markimisvadrsusega arvestamine ja planeeritud lahenemisviisi asjakohane muutmine;

e asjaolude tuvastamine konsulteerimaks to66votumeeskonna suuremate kogemustega liikkmetega
voi nende poolt arvessevotmiseks toovotu kaigus.

Sisemine jérelevalve on audiitorbiiroos korraldatud nii, et vandeaudiitor vaatab iile iilejdéinud
toovotumeeskonna litkmete t66. Ulevaatamise juures votab ta arvesse, kas:

e 60 on teostatud kooskdlas kutsestandarditega ning seadustest ja regulatsioonidest tulenevate
nouetega;

o markimisvairsed asjaolud on esile toodud edaspidiseks arvessevotmiseks;

asjakohased konsultatsioonid on aset leidnud ning nende kokkuvdtted on dokumenteeritud ja

rakendatud;

on vajadus uuesti l1dbi vaadata teostatud t66 olemus, ajastus ja ulatus;

teostatud t606 toetab tehtud kokkuvotteid ja on asjakohaselt dokumenteeritud,;

kogutud tdendusmaterjal on piisav ja asjakohane toetamaks aruannet;

toovotu protseduuride eesmérgid on saavutatud.



Kiesolevaga kinnitab OU AMC Audit, et tema poolt rakendatud riskijuhtimise, sise- ja
kvaliteedikontrolli siisteem toimib tohusalt.

Vastavalt Audiitortegevuse seadusele teostab Audiitorkogu avaliku huvi iiksusega kliendilepingu
s0lminud audiitorettevotja iile korralist kvaliteedikontrolli iga 3 aasta tagant. Viimane Audiitorkogu
poolne kvaliteedikontroll AMC Audit OU iile teostati 13.01.2016.

Soltumatus

Toovotumeeskonnas osalevad tootajad annavad igal aastal kirjaliku allkirjastatud Kinnituse selle kohta,
et nad on sdltumatuse nduetega tdielikus vastavuses. Soltumatuse nouete hindamisel l1dhtub ettevote
audiitortegevuse seaduse, kutsetegevuse standardite ja eetikakoodeksi nduetest. Juhtkonnal on
kohustus teha kindlaks ja hinnata asjaolusid ja suhteid, mis voivad tekitada ohtu soltumatusele ja
astuda vajalikke samme, kdrvaldamaks ohtu vdi viimaks seda aktsepteeritava tasemeni. To6tajal on
kohustus koheselt teatada, kui talle saavad teatavaks asjaolud, tinu millele vdib tekkida vastuolu
sOltumatuse nduetega.

Kiesolevaga kinnitab OU AMC Audit, et on oma Kkutsetegevuses olnud soltumatu.

Tiiendusope

Vandeaudiitori tdiendusope toimub audiitorbiiroos vastavalt tdiendusoppe programmile. Tdiendusoppe
programmi koostamisel ja tdiendusoppe korraldamisel ldahtutakse eelkdige audiitortegevuse seaduse
nduetest, tagamaks nimetatud seadusega ettendhtud vandeaudiitori tdiendusoppe kohustuse tditmine.
Vandeaudiitor osaleb regulaarselt Audiitorkogu poolt ldbiviidavatel koolitustel, aga samuti teistel
asjakohastel teemadel korraldatavatel koolitustel, mida korraldavad koolitusfirmad voi suuremad
rahvusvahelised audiitorfirmad.

Audiitorbiiroo korraldab ettevottesiseselt koolitusi nii vandeaudiitorile kui ka assistentidele.
Jarelevalvet tdiendusOppe planeerimise, korraldamise ja ldbiviimise lile teostab audiitorbiiroo
juhtkond.

Avaliku huvi iiksused

OU AMC Audit on kiesoleva lidbipaistvusaruande perioodil sdlminud kliendilepingu vdi teostanud
auditi jargmiste avaliku huvi {iksuste osas:

Nimi Registrikood Tegevustulu EUR-i Varade maht EUR-i

Kose Vallavalitsus 75011547 9712 655 31 800 866

Finantsandmed (EUR-des)

OU AMC Audit miiiigitulu jaotus perioodi 1. juuli 2015 kuni 30. juuni 2016 kohta:

Kogu miiiigitulu, sh: 117 023

Audiitorteenused, sh: 74 934




kindlustandvad t66votud, sh:

74 934

Audit

64 836

Ulevaatus

10 098

muud kindlustandvad audiitorteenused

seonduvad teenused, sh:

rahandusinformatsiooni koostamine

M

uu dritegevus, sh:

ndustamine, sh:

maksundustamine

muu ndustamine

muu tegevus

42 089

Ta

sustamine

Audiitorbiiroos kehtestatud tasustamispohimotete kohaselt toimub tasustamine to6votule kulutatud
tootundide alusel. Ettevottes on kindlaks maératud nii vandeaudiitori kui ka teiste toovotu meeskonna
liikmete tunnihinne, mis korrutatakse ldbi t66votule kulutatud tootundidega. Sel viisil saadakse

t66votu kogumaksumus.

Audiitorettevotja omanike tasustamine toimub todtasuna vastavalt nendega sOlmitud todlepingutele.
Lisaks makstakse omanikele dividende, mille jaotamine toimub iga-aastaselt vastavalt majandusaasta

aruande kasumi jaotamise otsusele.

OU AMC Audit kinnitab kiesolevas libipaistvusaruandes toodud andmete digsust aruande

allkirjastamise kuupieval.

/Audiitorettevatja digitaalne allkiri/
Merike Kiisk
OU AMC Audit

26.

september 2016




